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l.
ALTALANOS RESZ

1. A SZABALYZAT HATALYA ALA TARTOZO SZERVEZETEK

A szabdlyzat hatalya kiterjed Zalacsanyi Kozos Onkormanyzati Hivatalraés a
gazdalkodasi koréebe utalt aldabbi koltségvetésivetae, intézményekre (tovabbiakban:
Intézmeények):

1. Az dnkormanyzati hivatalt Iétrehozo és fenntart@aymanyzatokra:

Felsspahok Kozség Onkormanyzata
Zalacsany Kozség Onkormanyzata
Ligetfalva K6zség Onkormanyzata
Nemesbiik Kézség Onkormanyzata
Zalakoveskut Kozség Onkormanyzata

2. A telepulések nemzetiségi 6nkormanyzataira:

Zalacsanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

3. Az oOnkormanyzatok &ltal alapitott, és fenntart@halléan nikdds koltségvetési
szervekre:

Zalacsanyi Csany Laszlé Ovoda
Nemesbiiki Ovoda

2. A SZABALYZAT JOGSZABALYI ES EGYEB FORRASAI

— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 2011. évi CLXX. torvény
— Az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény

— Az allamhéaztartasrél szolo torvény végrehajtasasnbld 368/2011.(XI11.31.)
Kormanyrendelet

— A kobzszolgalati tisztvisékrol szold 2011. evi CXCIX. torvény

— A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XIMXorveny

— A munka torvéenykonyvéit szold 2012. évi I. térvény

3. A SZABALYZAT CELJA

A szabalyzat célja, hogy rogzitse az Intézménydinteteben az ajandékok és egyéb
elonyok elfogadasanak korilményeit, kialakitsa a kéwdi eljaras rendet és a dolgozoi
magatartasokat.

A szabdlyzat kialakithsa hozzajarul az Intézméngsklasmentes, etikus tkbdési
feltételeinek biztositdsahoz, valamint a szervdzetékodése soran felmekilintegritasi
kockazatok mérsékléséhez.
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4. AJANDEKOK , ELONYOK ERTELMEZESE
E szabalyzat alkalmazasa soran:

Ajandék fogalma:

Az Intézmény dolgozoi szamara érteket jedeiddrmilyen dolog. Alapvéen a kovetkez
megjelenései lehetnek: készpénz; ajandékutalvamyackozott italok; ajandékkosar;
viragcsokor; beléfjegy esemeényre; reprezentacidos targyak (naptal), ts#olgaltatas;
utaztatas; szallas; étkeztetés; szorakoztatas) agmet, amely anyagi haszonnal kecsegtet.

Ajandékozas:
Valamely dolog tulajdonjoganak, vagyoni éfiékognak az ingyenes atruhazasa
ellenszolgaltatas nélkil.

Ajandékozo:
A dolog tulajdonjoganak ingyenes atruhazoja, vagyenes szolgaltatas nyujtoja.

Megajandékozott:
Az ajandék elfogadoja.

Lekotelezo mértékii ajandek:

Olyan ajandék, amelyet az Intézmény dolgozoi s@gszefi jovedelmiukiél, szokasos
életvitelik fenntartasa mellett, annak realis p&én nem lennének képesek megvasarolni.
Az Intézmény ezt a mértéket arintett munkavallaloé elézé évi egy havi atlag netto
[6vedelmének szintjén hatarozza meg.

Szérbéajandék:

Olyan ajandék, amely rendezvényen valo részvétekagrsoléddéan, nem személyhez
kotodéen kerul atadasra, és a becsilt értéke nem hatadf a jelen szabalyzatban
meghatarozott mértéket.

Figyelmeségi ajandek:

Olyan nyilvanosan felajanlott ajandék, amely a nawditlalo munkajaval vagy
munkahelyével 6sszefliggésbe hozhatd, nem szor@jaésl nem lekoteléz mertéki
ajandék.

Szokésos vendéglatas:

Valamely szakmai rendezvény keretében, valamengégiztvey szamara biztositott,
altaldnosan elfogadott ellatas.

Tiltott ajandék:

Minden ajandék, személyes vagy vagyoni értélbny — fliggetlentl annak értékétés
jellegétl -, amelyet az Intézmény tevékenységéért, illexeal 6sszefliggésben az tgyfeél,
vagy reda tekintettel mas személy az Intézmény ddigorészére vagy rea tekintettel
hozzatartozoja részére ad vagy felajanl.
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Il.
KEZELESI ELJARASOK RENDJE

1. ELFOGADHATO AJANDEKOK ESETE! , MAGATARTASOK BETARTASA
1.1 Elfogadhato ajandékozas esetei

Nem mirésil hivatali vesztegetésnek, igy az Intézmeény mudlkal i altal elfogadhatok a
kovetked ajandékok és nyujtott @hyok:

— aszorbajandékkategoriaba tartozé ajandék, amely nem haladjaamdgtézmeény
altal meghatarozott értéket;

— a szokasos vendéglatagategoriaba tartozo ajandéek, amelyet valamely razak
rendezvény keretében az ott déwalamennyi résztvév igénybe vehet és
altalanosan elfogad,;

— afigyelmességi ajandékkategoriaba tartozo ajandék, amely nem haladja azeg
Intézmeény altal meghatarozott értéket.

1.2 Elfogadhato ajandékok értéke

Az Intézmény munkavallaléi altal elfogadhato ajdmalémaximalis értéke:
brutt6 20.000 Ft.

Az ajandékot elfogadd személy félesége elddnteni, hogy egy felajanlott ajandék
elfogadhaté-e, ha az elfogadhaté ajandék értéke pemios 0sszeg, vagy értéke nem
allapithaté meg egyértelian.

A munkavallalo j6zan itéképességét hasznalva a felajanlott, vagy elfogaajétidéek
ertékenek megallapitasaban a kereskedelmi Uzlatekiagy az internetes forgalmazasban
talalhatd hasonlo termékek értékét veheti alapul.

Tovabba, ha az Intézmény munkavallaléja a jelem&yaat ebirasai alapjan nem tudja
eldonteni, hogy a felajanlott ajandek elfogadhat@lkor a kérdés eldontésében kérjen
tanacsot az Intézmény vedEtol.

1.3 Ajandék kezelése az elfogadhatdsagi értek file

Amennyiben a felajanlott ajandék (szordajandékydiimességi ajandék) becsilt értéke
meghaladja az Intézmény altal meghatarozott, a anaikalok altali elfogadhatosagi értek
hatarat, azt aintézmeny részére juttatott ajandéknakkell tekinteni.

Az ilyen ajandéknak a nyilvantartasarél, a munkgel tortéw orzésedl, a
felhasznalasardél, vagy megsemmisitélsar Intézmény vezéje eseténként irasban dont.
Dontésében figyelembe kell venni az ajandék becsidket, annak jellegét, valamint a
koltségvetési szerv tarsadalmi szerepvallalasat.
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2. AJANDEKOK ELFOGADASANAK TILALMA

2.1 Tiltott ajandék esetében tandsitott magatartas

Az Intézmény szigortan megtiltia a munkavallaloarsara, hogy barmilyen ajandékot
vagy meghivast kérjenek vagy koveteljenek.

Az Intézmeény elvarja a munkavallal6itdl, hogy utsahak vissza minden olyan juttatast,

“ sz

vonatkozo kisérletkor kell megtennitk.

A tiltott ajandék felajanlasat hivatalos feljegyiésszitésével szolgalati uton az Intézmény
vezebjének haladéktalanul be kell jelenteni. Amennyilaenajandékot az atadaskor nem
lehet visszautasitani, mert az kézbesités utjamzétk vagy azt az ajandékozé az
Intézmeény épulletében hatra hagyta, Ggy a hivatdéhegyzéssel az ajandékot is

tovabbitani kell az Intézmény veégt részére a tovabbi intézkedés megtétele végett.

A tiltott ajandékok alapvét jellemzi, hogy tilmennek a mindennapos figyelmességen,
akar lekoteled mértéki ajandék is lehet, a csekélynél nagyobb értekeesdenek meg,
vagy csekeély értéke ellenére is nem helyénvalélasliagadasa.

2.2 Ajandékok visszautasitasanak altalanos esetei
Az alabbi altalanos esetekben vissza kell utasaanigyfelek altal felajanlott ajandékot,
egyeb ebnyt:

— szivesseég (cselekedet, intézkedes) felajanlasdy dramlyasolja a tisztességes és
elfogulatlan itéképességet;

— vélelmezhei az ajandékozé munkavégzéssel kapcsolatos beftdgasaandéka, a
megvesztegetés és a korrupcio veszélye;

— nincs 6sszhangban, illetve ellentmond a munkadikal szemben elvart és
irasban rogzitett magatartasi szabalyokkal;

— a munkavallalo munkajaval vagy a munkahelyével ésggesbe hozhatd
felajanlott ajandék, meghivas, szolgéltatas, igérty, melyeket a munkavallalo, a
csaladtagjai, baratai, a velik érzelmi, politilgazdasagi, veluk érdekszévetségben
levé szemeélyek, a munkavallalé altal tAmogatott szetedz szamara igértek,
illetve ajanlottak fel;

— jellegét tekintve lekotelézmérteki ajandék;
— jellegét tekintve tiltott ajandék;
— az ajandek kedvezmeényt testesit meg, de nem mimdeRkavallalé veheti igénybe;

— ha az engedélyezett figyelmessegi ajandék értékmatedja a jelen szabalyzatban
rogzitett értéket;

— az ajandékozasi szandék alkalmatlan, nem nyilvhelygn torténik;

— ha az ajandék formaja készpénz, vagy készpénznejfeled ajandék (pl.
ajandékkartya, ajandekutalvany).
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3. MAGATARTASI SZABALYOK BETARTASANAK FELEL OSSEGE

3.1 Hivatali vesztegetésnek tekinterticselekmeény

Az Intézmény azon munkavallaloja, aki @kidésével kapcsolatban jogtaladrsit kér, a
jogtalan ebnyt vagy ennek igéretét elfogadja, illetve a rargittel harmadik személynek
adott vagy igért jogtalandy kéjével, vagy elfogadojaval egyetért.

3.2 Magatartasi szabalyok megsértése

Ha csak a lecsekélyebb kétely is felmeril egy a&ncelfogadhatésagaval vagy
megfelebsségével kapcsolatban, a munkavallalébnak azt vidszld utasitania. A
magatartasert mindenki sajat maga viseli adskgget.

Az Intézmény munkavallaloja felidséggel tartozik a magatartasi szabalyok altala
szandékosan vagy gondatlanul elkdvetett megszegeggdennyiben a szabalyzatban
foglaltakat a munkavallalé vétkesen megseérti, eldsteg

— a munkatdrvenykonyver szolo 2012. évi l. térvényben;

a kozszolgalati tisztvisékrol szold 2011. évi CXCIX. térvényben;

a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XKXorvenyben;
— anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX vi&myben
foglaltak szerint allapithaté meg értelemseer vonatkoztatva.

A munkaviszonybdl szarmazo koételezettség vétkesspepgesének esetére a munkaltato a
munkaszergdésben jogktvetkezmeényként a kotelezettségszegdgavall aranyos
hatranyos jogkodvetkezményeket allapithat meg.

Hatranyos jogkovetkezményként csak olyan, a musskavinyal o6sszefigg annak
feltételeit hatarozott itte modosité hatrany allapithatdé meg, amely a mudlkao
szemelyiségi jogat és emberi méltosagat nem sArtvagyoni hatranyt megallapitd
jogkdvetkezmény dsszességeében nem haladhatja magkavallalé — a jogkdvetkezmény
megallapitasakor irAnyadéegy havi alapbéredsszegét.

Hatranyos jogkovetkezmeény nem allapithatd meg okgirlezettségszegés miatt, amelyet
a munkaltaté a munkaviszony megszintetésének ikdokes megjelol.

A hatranyos jogkovetkezménnyel jaré intézkedéstimékell foglalni és indokolni kell.

3.3 Szabalytalansag bejelentése

Az Intézmény munkavallaldinak kotelessége, hogyenelék az Intézmeény vedpt
szamara a jelen szabalyzat rendelkezéseinek megstedvinden bejelentett esetet az
Intézmeény vezéje kivizsgaltat, majd dont a szikséges tovabbzkeédésekil.
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1.
ZARO RENDELKEZES

Az Ajandékok elfogadasa szabaly2@R?2. januar 3.napjan Iép hatalyba.

Gondoskodni kell arrdl, hogy a szabalyzatban foglélirasokat az dnkormanyzati hivatal

€s az intézmeények érintett munkatarsai megismegj@hak tényét a szabalyzathoz csatolt
iven alairasukkal igazoljak.

Zalacsany, 2022. januar 3.

Dr. Prétar Henrietta Proétar Richard Krisztian

jegyé polgarmester
Zalacsanyi Koz6s Fdlpahok

Onkormanyzati Hivatal Kozség Onkormanyzata

Nagy Laszloné Barcza Zoltan

polgarmester
Zalacsany
Kdzség Onkorméanyzata

Dr. Simotics Barnabas
polgarmester
Nemesbik

Kozség Onkormanyzata

Jagicza Attilané
ovodavezet
Zalacsanyi

Csany Laszl6 Ovoda

polgarmester
Ligetfalva
K6zség Onkormanyzata

Tolnai Istvan
polgarmester
Zalakoveskut
K6zség Onkormanyzata

Horvath Maria
ovodavezét
Nemesbiki Ovoda

Bogdan Janos
elnok
Zalacsanyi Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzat
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MEGISMERESI NYILATKOZAT

Az Ajandékok elfogadasa szabalyzatbarfoglaltakat megismertem. Tudomasul veszem,
hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem sor&tekttagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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